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Engedjék meg, hogy néhány gondolatot megosszak önökkel annak 

érdekében, hogy minden tervemet, lépésemet, tettemet, vagy akár 

posztomat és azoknak a miértjeit egy cél, egy egész szerves 

darabkájaként lássák. 

 

Az intézmény irányítását ez év, azaz 2025.01.16-án vettem át. 

Elődömtől, Menyhért Attilától minden segítséget megkaptam többek 

között egy nagyon tisztességes 2025-2026-os programtervezetet is.  

 

Ezt átolvasva találkoztam azzal a szemléletkülönbséggel, ami miatt 

egy teljes újragondolást, szemléletváltást és egy totális újra tervezést 

kell eszközölni, ha. 

 

És ez a ha a kérdés! Ha valóban beakarjuk teljesíteni az intézmény 

küldetését. Ez a küldetés nem más, mint a teljes hazai roma 

kulturálisélet élére állás. Hiszem, hogy képesek vagyunk rá, hiszen 

most van arra akarat és szándék, hogy profi minőségű. eseményeket, 

rendezvényeket álmodjunk és valósítsunk meg. 

Olyan programokat hozzunk létre, amik a közösségünk minden tagja 

számára elérhetőek lesznek. 

 

Az elmúlt szűk 4 hónapnyi regnálásom alatt már két nagy 

sajátszervezésű rendezvényünk is volt.  

 

Próbáltam a lehetőségeimhez képest a maximális hatékonysággal 

kivitelezni a műsorok kivitelezését. Egy még éppen alakuló 

rendszerben, akkor még költségvetés nélkül egy érdekes kihívásként 

éltem meg az adott feladatot. 

 

 

 

 



Az első eseményünk a 02.23-ai „tatárszentgyörgyi” 

romagyilkosságokra való megemlékezés volt. 

 

 

 
 

A műsort 90 percre terveztem. Beszédeket, zenei produkciót és 

irodalmi műsort is láthattunk, hallhatunk az utóbbit egy monológ 

formájában Nyári Oszkár művész úr tolmácsolásában. A kiadásokat 

úgy minimalizáltuk, hogy a videórögzítésért – ami élőben volt 

követhető az online platformon – és a színházi előadásért fizettünk 

tiszteletdíjat. Az erre az alkalomra csináltatott táblákat, virágokat és 

mécseseket saját költségen vettem. 

 

 



A másik rendezvényünk a Nemzetközi Romanap, 04.08-án került 

megrendezésre. 

 

 

 
 

 

Az eseményre való felkészülési idő rövidsége és a jogi, illetve forrás 

kérdések ellenére egy minőségi és reprezentatív eseményt sikerült 

megvalósítanunk. 

A Nagyjaink – díj megalapítása és annak rendszerének felállítása 

nyomán rengeteg elérésünk keletkezett és így március végére már 

minden mutatónk soha nem látott magaslatokba szökött. Az online 

platformokon a jelöltek 

aktivitásának is köszönhetően most először tudtuk az önkormányzatot 

oda pozícionálni, ami valódi szerepe, vagyis a magyarországi 

cigányság legmagasabb érdekvédelmi és kulturális szervezete. 

 

A meghirdetést követően azonnal látni lehetett a nagy érdeklődést, 

ezért természetesen ingyenes maradt, de regisztrációhoz kellett kötni a 

belépést. 

Eredetileg 120 vendéggel számoltunk, de a legutolsó pillanatban még 

elhelyeztünk 20 ülőhelyet, ami így sem volt elegendő, így 15-18 



vendég állva nézte végig a majd 3 órás műsort, tehát kb. 160 vendég 

volt kíváncsi a rendezvényre a helyszínen. 

 

A Nagyjaink – díj kampánya közel 10.000 elérést és több tucat 

megosztást generált, míg a gálaműsor közzététele közel 25 ezres 

nézőszámot tudhat magáénak. 

 

Ezen kívül vendégszerepeltünk Miskolcon, ahol a Sportközpont 

rendezésében megtartott Antirasszista felvonuláson játszott az MRÖ 

zenekar nagy sikerrel. 

 

Koncertszervezői és produceri szemmel próbálok minden eseményt 

megközelíteni, aminek az első és talán legfontosabb folyománya az, 

hogy az esemény áll a középpontban. 

 

A tatárszentgyörgyi események megemlékezése ehhez igazodva 

méltóságteljes, míg a romanapi programok színesek voltak. 

 

Emellett elindítottuk Aba Horváth István elnök úrral az MROÖ info 

videósorozatot, ami abban a tekintetben talán a legidőszerűbb és 

jelentőségteljesebb, ha figyelembe vesszük a rég és közelmúlt 

eseményeit, történéseit. Minden magyar állampolgárnak joga van 

tudni, hogy a szégyenteljes előző vezetés után mi történik most e falak 

között. 

 

Az Országos Roma Kulturális és Média Centrum feladata összetett. 

Komplex látásmódot és stratégiát igényel.  

Biztosíthatom önöket, hogy kapcsolatrendszeremmel, 

tapasztalataimmal és minden tudásommal a közösségünk javát fogom 

szolgálni és minden tekintetben a rendelkezésemre álló lehetőségek 

szerinti maximumot fogom nyújtani, amit a kollégáimtól és 

minimumként kérek majd. 

 

Az intézményem működése, felépítése jelenleg a következőképpen áll 

fel: 

 

- Farkas Mihály, Intézményvezető (8 órás munkaviszony) 

- Havas Lajos, Asszisztens (8 órás munkaviszony) 



- Rácz Richárd, zenész – tanár (4 órás munkaviszony) 

- Samu István, zenész – tanár (4 órás munkaviszony) 

- Balogh Tibor, Grafikus – megbízásos munkaviszony 

- Könyvtárost jelenleg is keresünk, folyamatban van. 

 

 

Jövőre ezt szeretném bővíteni, mivel a könyvtár és az újság legalább 

egy teljesállást, pozíciót kíván. 

 

Budapest, 2025.05.07 

 

 

 

 


